

ПЕРСОНАЛИЗИРОВАННАЯ ПРОГРАММА НАСТАВНИЧЕСТВА

Информация о педагоге-наставнике
Педагог-наставник: Хомченко Оксана Владимировна
Специальность: учитель физики и химии
Педагогический стаж: 24 года
Квалификационная категория: высшая

 Информация о педагоге-наставляемом
Педагог-наставляемый: Ваганов Андрей Игоревич
Специальность: учитель химии
Стаж работы: 6 лет
Квалификационная категория: высшая
[bookmark: _GoBack]Форма наставничества: опытный педагог – педагог (наставническая пара) 
Вид наставничества: реверсивное, партнерское
Сроки реализации программы наставничества: 2022-2023 уч.год (2 полугодие)
Цель реализации индивидуальной программы наставничества в данной наставнической паре: обучение наставляемого особенностям проектной деятельности при реализации индивидуальных проектов обучающихся.
Задачи: 
1. Создание атмосферы поддержки в наставнической паре;
2. Оказание методической и практической помощи наставляемому в повышении методического уровня организации проектной деятельности;
3. Создание условий для формирования индивидуального стиля творческой деятельности наставляемого;
4. Развитие потребности и мотивации в непрерывном самообразовании и профессиональном самосовершенствовании.
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	Требования к оформлению проектно-исследовательской работы обучающегося.
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